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Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§ 1
(1)
(2)

§2

Firma und Sitz
Die Genossenschaft fiihrt die Firma Deutsche Apotheker- und Arztebank eG und hat ihren Sitz in Diisseldorf.

Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen, Filialen, Zweigstellen, Reprasentanzen, Zahlstellen, Annahmestellen und
Vertretungen im In- und Ausland errichten.

Zweck und Gegenstand

Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Forderung und Betreuung der Mitglieder und insbesondere der Heil-
berufsangehorigen, ihrer Organisationen und Einrichtungen.

Gegenstand des Unternehmens ist die Durchfiihrung aller bankiblichen und erganzenden Geschéafte im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen. Der Geschaftsbetrieb kann auf Nichtmitglieder ausgedehnt werden.

Der Umfang geschaftlicher Risiken wird begrenzt durch die Geschéfts- und Risikostrategie der Bank, die jahrlich mit dem
Aufsichtsrat erdrtert wird.



Mitgliedschaft

§3
(1)

(3)

§4

Erwerb der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft konnen erwerben:
a) natdrliche Personen, insbesondere Apotheker, Arzte, Zahnarzte und Tierdrzte,

b) Personengesellschaften und juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts, vornehmlich solche,
die mit Heilberufsangehdrigen in Verbindung stehen.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die den Anforderungen des
Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss, und

b) Zulassung durch die Genossenschaft.

Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 d) einzutragen und hiervon unverziglich zu
benachrichtigen.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung (§ 5),

b) Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6),

c) Tod (§ 7),

d) Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 8),

e) Ausschluss (§ 9).

Kiindigung

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres zu kindigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung oder eine Vereinbarung
mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es seine Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren

Geschaftsanteile zum Schluss eines Geschaftsjahres kiindigen.

Die Kiindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens 24 Monate vor Schluss eines
Geschaftsjahres zugehen.

Ubertragung des Geschaftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftlichen Vertrag auf
einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der
Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Geschafts-
guthabens nur zuldssig, sofern sein bisheriges Geschaftsguthaben nach Zuschreibung des Geschéaftsguthabens des
VerauBerers den zulassigen Gesamtbetrag der Geschéftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt,
nicht Ubersteigt.

Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teilweise tUbertragen und damit
die Anzahl seiner Geschéftsanteile verringern. Abs. 1 gilt entsprechend.



§ 7  Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tode des Mitglieds geht seine Mitgliedschaft auf den oder die Erben Uber. Die Mitgliedschaft als Erbe endet mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist (§ 77 Abs. 1 GenG).

§ 8  Auflosung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgelost oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Aufldsung oder das Erldschen wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechts-
nachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§ 9  Ausschluss

(M Ein Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmaBigen oder sonstigen der
Genossenschaft gegenlber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;

b) wenn es unrichtige Jahresabschlisse oder Vermdgensubersichten einreicht oder sonst unrichtige oder unvollstandige
Erklarungen Uber seine rechtlichen und wirtschaftlichen Verhéltnisse abgibt;

c) wenn es durch Nichterflllung seiner Verpflichtungen gegeniber der Genossenschaft diese schadigt oder geschadigt
hat oder, wenn wegen der Nichterfillung einer Verbindlichkeit gerichtliche MaBnahmen notwendig sind;

d) wenn es zahlungsunfahig oder tUberschuldet geworden oder tber sein Vermdgen ein Antrag auf Eroffnung eines
Insolvenzverfahrens gestellt worden ist;

e) wenn sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;
f) wenn es geschaftsunfahig geworden ist;
g) wenn sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren Iasst.

(2) Fir den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsrats kdnnen jedoch nur durch
Beschluss der Vertreterversammlung ausgeschlossen werden.

(3) Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu
auBern. Dazu genlgt die Ankiindigung des beabsichtigten Ausschlusses unter Angabe des AusschlieBungsgrundes durch
eingeschriebenen Brief an die letzte der Genossenschaft bekannte Adresse, abgesandt mindestens 3 Wochen vor dem
beabsichtigten Termin des Ausschlusses.

(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruht, sowie
den gesetzlichen oder satzungsmaBigen AusschlieBungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied von dem Vorstand unverziglich durch eingeschriebenen Brief mitzu-
teilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr an der Vertreterversammlung, bzw. an der Wahl
zur Vertreterversammlung teilnehmen, nicht mehr Mitglied des Wahlausschusses sein, der gem. § 2 der Wahlordnung zu
bilden ist, und nicht Mitglied des Vorstandes oder Aufsichtsrats sein.

(6) Das ausgeschlossene Mitglied kann, wenn nicht die Vertreterversammlung den Ausschluss beschlossen hat, innerhalb
eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde gegen den Ausschluss beim Aufsichtsrat einlegen. Die
Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist endglltig.

(7) Sofern das ausgeschlossene Mitglied von der Beschwerdemaoglichkeit des Abs. 6 keinen Gebrauch gemacht hat, ist der
ordentliche Rechtsweg gegen den Ausschluss ausgeschlossen.



§ 10 Auseinandersetzung

(M Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschaft ist die genehmigte
Jahresbilanz maBgebend. Im Fall der Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6 der Satzung) findet eine Auseinander-
setzung nicht statt.

(2) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens. Fir die Auszahlung ist
die Zustimmung von Vorstand und Aufsichtsrat erforderlich. Darliber hinaus hat es keine Anspriiche an die Ricklagen
oder das sonstige Vermogen der Genossenschaft. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr
gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzu-
rechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand flr einen etwaigen
Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

(3) Reicht das Vermogen der Genossenschaft einschlieBlich der Ricklagen und aller Geschéaftsguthaben zur Deckung der
Schulden nicht aus, so ist das ausgeschiedene Mitglied verpflichtet, von dem Fehlbetrag einen nach dem Verhéltnis der
Haftsummen aller Mitglieder zu berechnenden Anteil, hdchstens jedoch die Haftsumme an die Genossenschaft zu
zahlen.

(4) Die Abséatze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung nach Kiindigung einzelner Geschéftsanteile.

§ 11 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung, die Leistungen der Genossen-
schaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a) an der Wahl zur Vertreterversammlung teilzunehmen und sich im Rahmen der Vorschriften dieser Satzung um das
Vertreteramt zu bewerben;

b) bei Antréagen zur Tagesordnung der Vertreterversammlung gemaB § 28 Abs. 4 der Satzung mitzuwirken;

c) bei Antragen auf Einberufung auBerordentlicher Vertreterversammlungen gemaf § 28 Abs. 2 der Satzung
mitzuwirken;

d) nach MaBgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschliisse am Jahresgewinn teilzunehmen;

e) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Vertreterversammlung eine Abschrift des Jahres-
abschlusses, des gesetzlichen Lageberichts und des Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen;

f) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.

g) Wahlvorschlage fir die Vertreterversammlung einzureichen; hierzu bedarf es der Unterschriften von mindestens
150 Mitgliedern;

h) die Mitgliederliste einzusehen sowie die Liste mit den Namen sowie entweder den Anschriften, Telefonnummern oder
E-Mail-Adressen der gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter einzusehen und auf sein Verlangen eine Abschrift der
Liste zur Verfiigung gestellt zu bekommen.
§ 12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschllssen der Vertreterversammlung
nachzukommen;

b) die Einzahlungen auf den Geschéftsanteil oder auf weitere Geschaftsanteile gemal § 37 der Satzung zu leisten;
c) der Genossenschaft jede Anderung seines Namens, seiner Anschrift und evtl. Beschrinkungen in der Geschéfts-

fahigkeit sowie die etwaige Beantragung von Insolvenzverfahren tber sein Vermdgen unverziiglich mitzuteilen; bei
Unternehmen gilt dies entsprechend fiir Anderungen der Rechtsform und der Inhaberverhaltnisse.



Organe der Genossenschaft

§13

A.

Die Organe der Genossenschaft sind:
Der Vorstand
Der Aufsichtsrat

Die Vertreterversammlung

Der Vorstand
Leitung der Genossenschaft
Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung (§ 27 Abs. 1 GenG).

Der Vorstand fihrt die Geschafte der Genossenschaft gemal den Vorschriften der Gesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschaftsordnung flr den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich nach MaBgabe des § 15 der Satzung.
Vertretung

Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied gemeinsam mit einem Proku-
risten vertreten. Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung des

§ 181 2. Alternative BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtsgeschéften, welche die Genossen-

schaft mit oder gegenlber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter Dritter zu handeln.

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechtsgeschéftlichen Vertretung ist
zuldssig. Naheres regelt die Geschaftsordnung fir den Vorstand.

Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschafts-
leiters einer Kreditgenossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder
Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu
bewahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die der einstimmigen Beschlussfassung
im Vorstand bedarf und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;

b) die fir einen ordnungsgemaBen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen und sachlichen MaBnahmen rechtzeitig
zu planen und durchzufiihren;

c¢) fur ein ordnungsmaéBiges und zweckdienliches Rechnungswesen zu sorgen, das sowohl der Rechnungslegung als
auch dem Controlling im Sinne von Planung und Steuerung dient;

d) eine Mitgliederliste (§ 30 GenG) zu flihren;

e) ordnungsgemaBe Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum Ende des Geschaftsjahres aufzustellen
und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

f) innerhalb von vier Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresabschluss und den gesetzlichen Lagebericht
dem Aufsichtsrat vorzulegen.



§ 17 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat regelmaBig mindestens in vier Sitzungen pro Jahr, auf Verlangen oder bei wichtigem Anlass
auch haufiger, Gber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft und tber die Unternehmensplanung zu berichten.

§ 18 Zusammensetzung und Dienstverhéltnis
(M Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

(2) Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen; der Aufsichtsrat kann ein Vorstandsmitglied zum Vorstands-
vorsitzenden und ein Vorstandsmitglied zum stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden ernennen. Der Aufsichtsrat ist fiir
den Abschluss, die Anderung und die Beendigung von Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern sowie fiir den Abschluss
von Aufhebungsvereinbarungen zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, bei
dessen Verhinderung durch seinen Stellvertreter abgegeben. Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung
der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

§ 19 Willensbildung

(M Die Entscheidungen des Vorstands bedirfen grundsatzlich der Beschlussfassung. Naheres regelt die Geschéaftsordnung
flr den Vorstand.

(2) Beschliisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgeman zu protokollieren. Naheres regelt die Geschéaftsordnung fiir den
Vorstand.

(3) Wird Uber Angelegenheiten beraten, die Interessen eines Vorstandsmitgliedes, seines Ehegatten oder seines ein-
getragenen Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht
vertretenen Person beriihren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Abstimmung und Beratung nicht
teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

§ 20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen
Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme fiir den einzelnen Fall ausgeschlossen wird.

In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte tber geschaftliche Angelegenheiten zu
erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§ 21 Organkredite

Kredite an Mitglieder des Vorstands sowie an andere Personen im Sinne von § 15 KWG bedirfen der einstimmigen Beschluss-
fassung des Vorstands und der ausdriicklichen Zustimmung des Aufsichtsrats. Dies gilt nicht fir die in § 15 Abs. 3 KWG
genannten Falle.
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§ 23

Der Aufsichtsrat
Aufgaben und Pflichten

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrung des Vorstands zu tberwachen und sich zu diesem Zweck (ber die Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit hierliber Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und
selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blicher und Schriften der Genossenschaft einsehen
sowie den Kassen-bestand und die Bestande an Wertpapieren und Handelspapieren priifen. Auch ein einzelnes Mitglied
des Aufsichtsrats kann Auskiinfte, jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

Der Aufsichtsrat kann zur Erflllung seiner gesetzlichen und satzungsmaBigen Pflichten aus seiner Mitte Ausschisse
bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen auf Kosten der Genossenschaft bedienen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den gesetzlichen Lagebericht und den Vorschlag des Vorstands fir die Ver-
wendung eines Jahreslberschusses oder fiir die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen und der Vertreterversamm-
lung vor Feststellung des Jahresabschlusses darliber Bericht zu erstatten. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats hat den Inhalt
des Prifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der gesetzlichen Priifung (Schlussbespre-
chung) teilzunehmen und sich in der nachsten Vertreterversammlung (iber das Ergebnis dieser Priifung zu erklaren.

Einzelheiten Uber die Erfiilllung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die Geschéaftsordnung des Aufsichtsrats.
Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhoérung des Vorstandes aufzustellen und jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen Emp-
fangsbescheinigung auszuhandigen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben ihre Aufgaben mit der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichts-
ratsmitglieds einer Kreditgenossenschaft zu erfillen. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
Stillschweigen zu bewahren.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen keine nach dem Geschaftsergebnis bemessene Verglitung (Tantieme) beziehen.
Bare Auslagen konnen ersetzt werden. Weitergehende Regelungen zu Auslagenerstattung und Vergiitung bediirfen der
Beschlussfassung der Vertreterversammlung.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich.

Beschliisse des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden, im Fall seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter,
vollzogen.

Zustimmung des Aufsichtsrats

Folgende Angelegenheiten bedirfen der Zustimmung des Aufsichtsrats:

a) der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerauBerung von Grundsticken und grundsticksgleichen Rechten,
sofern der Gegenstand 1.000.000 Euro Ubersteigt; ausgenommen sind der Erwerb und die VerduBerung von Grund-
stlicken und grundstiicksgleichen Rechten zur Rettung eigener Forderungen;

b) der Erwerb und die Aufgabe von dauernden Beteiligungen, sofern der vom Erwerber hierfiir zu zahlende Betrag sich
auf mehr als 1.000.000 Euro belauft;

c) der Abschluss von Vertragen mit besonderer Bedeutung, insbesondere solchen Vertragen, durch die wiederkehrende
Verpflichtungen in erheblichem Umfang flir die Genossenschaft begriindet werden;

d) die Verwendung der Riicklagen gemaB § 39 der Satzung;



§ 24

§ 25

e) die Durchfiihrung der Vertreterversammlung ohne physische Prasenz der Vertreter (§ 36 a Abs. 1 der Satzung), die
Moglichkeit der Teilnahme der Vertreter an der Vertreterversammlung im Wege der elektronischen Kommunikation
(§ 36 a Abs. 4 der Satzung), die Moglichkeit der Mitwirkung an der Beschlussfassung einer als Prasenzversammlung
durchgefiihrten Vertreterversammlung (§ 36 b der Satzung) und die Bild- und Tonlbertragung der
Vertreterversammlung (§ 36 ¢ der Satzung).

Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat besteht aus zwanzig Mitgliedern: zehn Aufsichtsratsmitgliedern der Anteilseigner der Genossenschaft
und zehn Aufsichtsratsmitgliedern der Arbeitnehmer.

Die Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner werden von der Vertreterversammlung gewahlt.

Uber die vorgeschlagenen Kandidaten ist getrennt abzustimmen, dabei erfolgt die Wah! fiir jede neu zu besetzende
Aufsichtsratsstelle gesondert, wobei jeder Wahlberechtigte jeweils eine Stimme hat.

Gewahlt ist der Kandidat, der mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen auf sich vereinigt (einfache Mehrheit). Falls
diese Mehrheit nicht erreicht wird, findet jeweils ein zweiter Wahlgang statt, zu dem weitere Kandidaten benannt werden
konnen. In diesem Wahlgang ist der Kandidat gewahlt, der die meisten Stimmen auf sich vereinigt (relative Mehrheit).

Der Gewahlte hat unverziiglich gegenlber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

Die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehmer erfolgt nach den Vorschriften des Gesetzes Uber die Mitbestim-
mung der Arbeitnehmer vom 4. Mai 1976 (BGBI. | S. 1153).

Die Amtsdauer der Aufsichtsratsmitglieder betrégt vier Jahre. Von den Mitgliedern des Aufsichtsrats scheidet mit Be-
endigung der Vertreterversammlung, die auf das Jahr folgt, in dem erstmals ein Aufsichtsrat nach den Vorschriften des
Gesetzes Uber die Mitbestimmung der Arbeitnehmer vom 4. Mai 1976 (BGBI. | S. 1153) gewahlt worden ist, ein von der
Vertreterversammlung gewahltes Aufsichtsratsmitglied aus dem Aufsichtsrat aus. Mit Beendigung der drei folgenden
Vertreterversammlungen scheiden jeweils drei von der Vertreterversammlung gewahlte Aufsichtsratsmitglieder aus dem
Aufsichtsrat aus. Dieser Modus des Ausscheidens von durch die Vertreterversammlung gewahlten Aufsichtsratsmitglie-
dern wiederholt sich im Vierjahresturnus.* Die Ausscheidenden sind wieder wahlbar. Die Reihenfolge des Ausscheidens
wird durch die Lange der jeweiligen Amtsdauer des einzelnen Aufsichtsratsmitglieds, bei gleicher Amtsdauer durch das
Los bestimmt. Einzelheiten des Losverfahrens regelt die Geschéaftsordnung des Aufsichtsrats.

*Texterlauterung: Der Wechsel erfolgt jéhrlich im Turnus 1-3-3-3.

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner reguldaren Amtsdauer aus dem Aufsichtsrat aus, entspricht die
Amtsdauer des Aufsichtsratsmitglieds, das an dessen Stelle tritt, der verbleibenden Amtsdauer des ausgeschiedenen
Mitglieds.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder, dauernde Stellvertreter der Vorstandsmit-
glieder, Prokuristen oder zum Betrieb des gesamten Geschafts ermachtigte Handlungsbevollméachtigte der Genossen-
schaft sein. Prokuristen als Vertreter der Leitenden Angestellten im Aufsichtsrat im Sinne von § 6 Abs. 2 MitBestG
werden hiervon nicht erfasst.

Beschlussfassung, Konstituierung

Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle durch seinen Stellvertreter einbe-
rufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht gewahlt sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an
Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen. Im Falle einer Neuwahl des gesamten Aufsichtsrats erfolgt die

Einberufung der ersten Sitzung des Aufsichtsrats durch den Vorstand.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen er insgesamt zu bestehen hat,
an der Beschlussfassung teilnimmt. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen.

10



(8)

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher Abstimmung
oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulassig, wenn der Vorstand es beantragt oder der Vorsitzende des
Aufsichtsrats eine solche Beschlussfassung veranlasst. Diese Beschlussfassung ist zuldssig, wenn nicht mindestens ein
Drittel der Aufsichtsratsmitglieder unverziglich widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich stattfinden. AuBerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung
unter Mitteilung der Beratungsgegenstande einzuberufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft notig erscheint
oder wenn es der Vorstand oder mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks
und der Grlinde verlangen. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so konnen die Antragsteller unter Mitteilung des
Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

Die Beschlisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgeman zu protokollieren.

Wird Uber Angelegenheiten beraten, die die Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten oder seines
eingetragenen Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht
vertretenen Person beriihren, so darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht
teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

In seiner konstituierenden Sitzung wahlt der Aufsichtsrat aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen stellvertreten-
den Vorsitzenden nach MaBgabe des § 27 Abs. 1 und 2 MitbestG. Unmittelbar danach bildet er zur Wahrnehmung der in

§ 31 Abs. 3 Satz 1 MitbestG bezeichneten Aufgaben den Vermittlungsausschuss. Hierfiir gelten die jeweiligen gesetz-
lichen Bestimmungen.

Naheres regelt die Geschaftsordnung fiir den Aufsichtsrat.
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C. Die Vertreterversammlung
§ 26 Auslibung der Mitgliedsrechte

Die Rechte der Mitglieder in den Angelegenheiten der Genossenschaft werden von Vertretern der Mitglieder in der Vertreterver-
sammlung ausgelibt, solange die Mitgliederzahl 3000 Ubersteigt.

§ 26 a Zusammensetzung und Stimmrechte

(M Die Vertreterversammlung besteht aus den gewahlten Vertretern.

(2) Jeder Vertreter hat eine Stimme. Er kann nicht durch Bevollméchtigte vertreten werden.
(3) Die Vertreter sind an Weisungen ihrer Wahler nicht gebunden.

(4) Vertreter, welche an einem zu beratenden Gegenstand unmittelbar beteiligt sind, sind von der Ausiibung des Stimm-
rechts Uber diesen Gegenstand ausgeschlossen; sie sind jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

(5) Die Mitglieder des Vorstands und Aufsichtsrats nehmen an der Vertreterversammlung ohne Stimmrecht teil. Sie kdnnen
jedoch jederzeit das Wort ergreifen und Antrage stellen.

(6) Teilnahme-, jedoch nicht redeberechtigt sind alle Mitglieder.
(7) Naheres regelt die Geschaftsordnung zur Vertreterversammlung.
§ 26 b Wahlbarkeit

(M Vertreter konnen nur natirliche, unbeschrankt geschaftsfahige Personen sein, die Mitglied der Genossenschaft sind und
nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehdren.

(2) Ein Mitglied kann nicht als Vertreter gewahlt werden, wenn es die Mitgliedschaft gekilindigt hat oder wenn es aus der
Genossenschaft ausgeschlossen worden ist.

§ 26 ¢ Wahlturnus und Zahl der Vertreter

(M Die Wahl zur Vertreterversammlung findet alle vier Jahre statt. Fir je 475 Mitglieder ist nach MaBgabe der gemaf § 26 e
Abs. 2 der Satzung aufzustellenden Wahlordnung ein Vertreter sowie ein Ersatzvertreter zu wahlen. MaBgeblich ist der
Mitgliederstand am 30.06. des Jahres, das der konstituierenden Sitzung der neu zu wahlenden Vertreterversammlung

voraus geht.

(2) Eine vorzeitige Neuwahl zur Vertreterversammlung findet statt, wenn die Zahl der Vertreter unter Berlicksichtigung
nachgerlckter Ersatzvertreter unter die gesetzliche Mindestzahl von 50 absinkt.

§ 26 d Aktives Wahlrecht

(M Wahlberechtigt ist jedes bei der Bekanntmachung der Wahl in der Liste der Mitglieder eingetragene Mitglied. Ausge-
schlossene Mitglieder haben kein Wahlrecht.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige Personen sowie juristische Personen tben ihr Wahlrecht durch den
gesetzlichen Vertreter, Personengesellschaften durch ihre zur Vertretung erméachtigten Gesellschafter, aus.

12



(%)

Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter konnen sich durch Bevollméachtigte vertreten lassen. Mehrere Erben eines
verstorbenen Mitglieds (§ 7 der Satzung) konnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollméchtigten
ausiliben. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte konnen nur Mitglieder der
Genossenschaft, Ehegatten oder eingetragene Lebenspartner, Eltern, Kinder oder Geschwister des Mitglieds sein oder
missen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhéltnis stehen.

Personen, an die die Mitteilung tber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), sowie Personen, die sich geschaftsmaBig
zur Auslibung des Stimmrechts erbieten, kdnnen nicht bevollmachtigt werden.

Wahlberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevollmachtigte missen Ihre Vertretungsbefugnis auf
Verlangen des Wahlausschusses schriftlich nachweisen.

§ 26 e Wahlverfahren

(1)
(2)

Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewahlt.

Naheres Uber das Wahlverfahren einschlieBlich der Feststellung des Wahlergebnisses regelt die Wahlordnung, die vom
Vorstand und Aufsichtsrat aufgrund Ubereinstimmender Beschlisse erlassen wird. Die Wahlordnung bedarf der Zustim-
mung der Vertreterversammlung (§ 43 a Abs. 4 GenG).

Fir jeden Vertreter ist zugleich ein Ersatzvertreter zu wahlen. Fallt der Vertreter vor Ablauf der Amtszeit weg, so tritt sein
Ersatzvertreter an seine Stelle; dessen Amtszeit erlischt spatestens mit Ablauf der Amtszeit des Vertreters. Fir seine
Wahl sind die fiir den Vertreter geltenden Vorschriften anzuwenden.

Eine Liste mit den Namen sowie entweder den Anschriften, Telefonnummern oder E-Mail-Adressen der gewahlten Ver-
treter und der gewahlten Ersatzvertreter ist mindestens zwei Wochen lang in den Geschaftsraumen der Genossenschaft
und ihren Niederlassungen auszulegen oder bis zum Ende der Amtszeit der Vertreter im nichtoffentlichen Mitglieder-
bereich auf der Internetseite der Genossenschaft zuganglich zu machen. Dies ist in der durch § 46 der Satzung be-
stimmten Form bekannt zu machen. Die Frist fir die Auslegung oder Zuganglichmachung beginnt mit der Bekannt-
machung. In der Bekanntmachung ist darauf hinzuweisen, dass jedes Mitglied jederzeit eine Abschrift der Liste der
Vertreter und Ersatzvertreter verlangen kann. Auf Verlangen ist jedem Mitglied unverziglich eine Abschrift der Liste

zu erteilen.

§ 26 f Amtsdauer, Beginn und Ende des Vertreteramts

(1)
(2)

Die Vertreter werden nach MaBgabe von Abs. 2 auf vier Jahre gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig.

Das Amt des Vertreters beginnt mit Annahme der Wahl, frihestens jedoch mit dem Zeitpunkt, in welchem mindestens
50 Vertreter die Wahl angenommen haben. Eine Pflicht zur Annahme der Wahl als Vertreter besteht nicht. Der Gewahlte
hat sich jedoch unverziiglich Uber die Annahme der Wahl zu erklaren. Lehnt er innerhalb einer ihm bei Mitteilung seiner
Wahl zu setzenden Frist von zwei Wochen die Wahl nicht ab, so gilt diese als von ihm angenommen.

Das Amt des Vertreters endet, wenn nach einer durchgefiihrten Neuwahl mindestens 50 Vertreter die Wahl angenommen
haben. Es endet jedoch vorzeitig, wenn der Vertreter aus der Genossenschaft ausscheidet oder ausgeschlossen wird, die

Wahl in den Vorstand oder Aufsichtsrat annimmt, sein Amt niederlegt, stirbt, geschaftsunfahig oder in der Geschafts-
fahigkeit beschrankt wird.

Zum Nachweis der Vertreterbefugnis erhalt jeder Vertreter nach Annahme der Wahl einen Ausweis, dessen Giiltigkeit mit
der Beendigung seines Amts erlischt.

Die Abséatze 1 bis 5 gelten entsprechend fiir den Ersatzvertreter; jedoch ist fiir den Beginn seines Amts nicht erforderlich,
dass mindestens 50 Ersatzvertreter die Wahl annehmen.

Frist und Tagungsort

Die ordentliche Vertreterversammlung soll innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf des Geschaftsjahres statt-
finden. Der Termin wird vom Vorstand bestimmt.

AuBerordentliche Vertreterversammlungen konnen nach Bedarf einberufen werden.
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(6)
(7)

§ 29

Die Vertreterversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht der Vorstand einen anderen Tagungsort
oder mit Zustimmung des Aufsichtsrats gemaB § 23 Buchstabe e der Satzung deren ausschlieBlich schriftliche und/oder
elektronische Durchfiihrung festlegt.

Einberufung und Tagesordnung

Die Vertreterversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur Einberufung berechtigt und
verpflichtet, wenn hierflr ein gesetzlicher oder satzungsmaBiger Grund vorliegt oder wenn dies im Interesse der
Genossenschaft erforderlich ist.

Die Vertreter oder die Mitglieder der Genossenschaft konnen in einem von ihnen unterzeichneten Antrag in Textform
unter Angabe des Zwecks und der Griinde die Einberufung einer auBerordentlichen Vertreterversammlung verlangen.
Hierzu bedarf es der Unterschriften von mindestens einem Zehntel der Vertreter, bzw. Mitglieder. Mitglieder, auf deren
Verlangen eine Vertreterversammlung einberufen wird, kdnnen an dieser Versammlung teilnehmen; das Rede- und
Antragsrecht wird von einem von den teilnehmenden Mitgliedern zu bestimmenden Mitglied ausgetbt.

Die Vertreterversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Vertreter oder durch Bekanntmachung
in den in § 46 der Satzung vorgesehenen Blattern einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen,
die zwischen dem Tage des Zugangs bzw. der Veroffentlichung der Einberufung und dem Tage der Vertreterversammlung
liegen muss.

Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu machen. Die §§ 36 a bis 36 ¢ der Satzung bleiben unberihrt. Die
Tagesordnung ist allen Mitgliedern durch Verdffentlichung in der durch § 46 bestimmten Form oder im Internet unter der
Adresse der Genossenschaft oder durch unmittelbare Benachrichtigung bekannt zu machen.

Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Vertreterversammlung einberuft. Die Vertreter oder Mitglie-
der der Genossenschaft kénnen in einem von ihnen unterzeichneten Antrag in Textform unter Angabe des Zwecks und
der Griinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der Vertreterversammlung angekiindigt werden; hierzu
bedarf es der Unterschriften von mindestens einem Zehntel der Vertreter bzw. der Genossenschaftsmitglieder. Mitglie-
der, auf deren Verlangen Gegenstande zur Beschlussfassung angekiindigt werden, kénnen an dieser Versammlung teil-
nehmen; das Rede- und Antragsrecht hinsichtlich dieser Gegenstande wird von einem von den teilnehmen Mitgliedern zu
bestimmenden Mitglied ausgelibt.

Uber Gegenstinde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindestens eine Woche zwischen dem
Zugang der Ankiindigung oder dem Tag der Veroffentlichung in der in § 46 der Satzung bestimmten Form und dem Tage
der Vertreterversammlung liegt, kénnen Beschliisse nicht gefasst werden; hiervon sind jedoch Beschlisse (iber den
Ablauf der Versammlung sowie iber Antrédge auf Einberufung einer auBerordentlichen Vertreterversammlung ausge-
nommen.

Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Ankiindigung.

In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei Werktage vor Beginn der Frist
abgesendet worden sind.

Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Vertreterversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder einer seiner Stellvertreter. Bei deren
Verhinderung bestimmt der Aufsichtsrat aus seiner Mitte diesen Vorsitzenden. Der Vorsitzende der Vertreterversammlung
ernennt einen Schriftfihrer und die erforderlichen Stimmzahler.

§ 30

Gegenstande der Beschlussfassung

Die Vertreterversammlung beschlieBt Uber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten,
insbesondere tber

a) Anderung der Satzung;

b) Einfihrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen;
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§ 31

c) Verlangerung der Kiindigungsfrist von Geschéftsanteilen;

d) Umfang der Bekanntgabe des Priifungsberichtes des Prifungsverbandes;

e) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiberschusses oder Deckung des Jahresfehlbetrages;
f) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

g) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Festsetzung von Auslagen und Vergltungen im Sinne von § 22 Abs. 7
der Satzung;

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;
i) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

j) Flhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer
Organstellung;

k) Erhohung oder Herabsetzung des Geschéftsanteils oder der Haftsumme;

[) Zerlegung des Geschéftsanteils;

m) Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewahrung gemaB § 49 des Genossenschaftsgesetzes;
n) Verschmelzung, Spaltung oder Anderung der Rechtsform der Genossenschaft;

0) Auflésung der Genossenschaft;

p) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflosung;

q) Zustimmung zur Wahlordnung.

Mehrheitserfordernisse

Die Beschlisse der Vertreterversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen, soweit
nicht das Gesetz oder diese Satzung eine groBere Mehrheit vorschreiben.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der giiltig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in folgenden Fallen erforderlich:
a) Anderung der Satzung;

b) Anderung des Unternehmensgegenstandes der Genossenschaft;

c¢) Einflhrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen;

d) Verlangerung der Kiindigungsfrist von Geschaftsanteilen auf eine langere Zeit als zwei Jahre;

e) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

g) Erhohung oder Herabsetzung des Geschaftsanteils oder der Haftsumme;

h) Zerlegung des Geschéftsanteils;

i) Verschmelzung und Spaltung der Genossenschaft;
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j) Auflosung der Genossenschaft;

k) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflosung.

Der Beschluss {iber die Anderung der Rechtsform sowie die Aufhebung der Einschrénkung des Anspruchs auf Auszahlung
des Auseinandersetzungsguthabens bedarf der Mehrheit von neun Zehnteln der giiltig abgegebenen Stimmen. Bei der
Beschlussfassung {iber die Auflésung sowie die Anderung der Rechtsform miissen {iber die gesetzlichen Vorschriften
hinaus zwei Drittel aller Vertreter in einer nur zu diesem Zweck einberufenen Versammlung anwesend oder vertreten
sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung, die {iber die Aufldsung oder {iber die Anderung der Rechtsform
beschlieBt, nicht erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Vertreter
innerhalb des gleichen Geschéftsjahres iiber die Aufldsung oder Anderung der Rechtsform beschlieBen.

Uber die Aufldsung, Anderung der Rechtsform, Verschmelzung, Spaltung sowie Fortsetzung der aufgeldsten Genossen-
schaft kann nur beschlossen werden, wenn zuvor ein Gutachten des gesetzlichen Priifungsverbandes verlesen worden
ist. Dieses ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen.

Absatz 3 sowie dieser Absatz 5 konnen nur unter den in Absatz 3 genannten Voraussetzungen geandert werden.
Entlastung

Ein Vertreter, der durch die Beschlussfassung entlastet werden soll, hat insoweit kein Stimmrecht.

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen.

Abstimmungen und Wahlen

Bei Abstimmungen und Wahlen entscheidet - soweit nicht die Satzung oder das Gesetz zwingend etwas anderes
bestimmt - die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Ungliltig abgegebene Stimmen oder Stimmenthaltungen

zahlen bei der Zahl der abgegebenen Stimmen nicht mit. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Wird bei Wahlen die einfache Mehrheit nicht erreicht, so findet § 24 Abs. 4 Satz 2 und 3 der Satzung entsprechend
Anwendung.

Der Gewahlte hat spatestens unverziiglich nach der Wahl der Genossenschaft gegenlber zu erkléaren, ob er die Wahl
annimmt.

Auskunftsrecht

Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand Auskunft Gber Angelegenheiten der Ge-
nossenschaft zu geben, soweit das zur sachgeméaBen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist.

Der Vorstand darf die Auskunft verweigern, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht
unerheblichen Nachteil zuzufligen;

b) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen;

c¢) sich der Vorstand durch Erteilung der Auskunft strafbar machen oder soweit er eine gesetzliche, satzungsmaBige
oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzen wiirde;

d) das Auskunftsverlangen die geschaftlichen oder personlichen Verhéltnisse eines Mitglieds oder eines Dritten betrifft;

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft
handelt;

f) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Vertreterversammlung fiihren wirde.
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§ 35 Versammlungsniederschrift
(M Die Beschlisse der Vertreterversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungsgeman zu protokollieren.

(2) In der Niederschrift sollen Ort und Tag oder Zeitraum der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und
Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellungen des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung angegeben
werden. Die Niederschrift muss von dem Versammlungsleiter, dem Schriftfihrer und mindestens einem anwesenden
Vorstandsmitglied unterschrieben werden; ihr sind die Belege (iber die Einberufung als Anlagen beizufiigen.

(3) Der Niederschrift ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 des Genossenschaftsgesetzes ein Verzeichnis der erschienenen
Vertreter beizufigen.

(4) Die Niederschrift ist mit den dazugehdrigen Anlagen aufzubewahren. Jedes Mitglied hat das Recht, die Niederschrift ein-
zusehen. Ferner ist jedem Mitglied auf Verlangen eine Abschrift der Niederschrift unverziglich zur Verfigung zu stellen.

(5) Zusatzlich ist der Niederschrift im Fall der §§ 36 a, 36 b der Satzung ein Verzeichnis tber die an der Beschlussfassung
mitwirkenden Vertreter beizufiigen und darin die Art der Stimmabgabe zu vermerken.

§ 36 Teilnahme der Verbande

Vertreter des gesetzlichen Priifungsverbandes und der Spitzenverbande sind berechtigt, an jeder Vertreterversammlung teilzu-
nehmen und sich zu duBern.

§ 36 a Schriftliche oder elektronische Durchfiihrung der Vertreterversammlung (virtuelle Vertreterversammlung),
elektronische Teilnahme an einer Prasenzversammlung

(M Die Vertreterversammlung kann auch ohne physische Prasenz der Vertreter abgehalten werden (virtuelle Vertreter-
versammlung). In diesem Fall sind den Vertretern zusammen mit der Einberufung samtliche Informationen mitzuteilen,
die zur uneingeschrankten Teilnahme an der Vertreterversammlung bendtigt werden. Dazu gehoren insbesondere Infor-
mationen Uber evtl. Zugangsdaten sowie darliber hinaus, auf welche Weise das Rede-, Antrags-, Auskunfts- und Stimm-
recht ausgeiibt werden kann und wie und bis wann die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

(2) Die Teilnahme an der virtuellen Vertreterversammlung kann dergestalt erfolgen, dass die technische Ausgestaltung eine
Zwei-Wege-Kommunikation der Vertreter mit den Organen und untereinander in der Vertreterversammlung ermoglicht.

(3) Die Teilnahme an der virtuellen Vertreterversammlung kann auch dergestalt erfolgen, dass die Zwei-Wege-Kommunika-
tion der Vertreter mit den Organen und untereinander in einer dem Abstimmungsvorgang vorgelagerten Diskussions-
phase ermoglicht wird. Der Zeitraum zwischen dem Beginn der Diskussionsphase und dem Abschluss der Abstimmungs-
phase stellt in diesem Fall die Vertreterversammlung dar. Ist eine Frist zu berechnen, ist in diesem Fall hinsichtlich des
Tags der Vertreterversammlung auf den Beginn der Diskussionsphase und hinsichtlich des Schlusses der Vertreterver-
sammlung auf das Ende der Abstimmungsphase abzustellen.

(4) Die Vertreter kdnnen an der Vertreterversammlung auch ohne Anwesenheit in einer Prasenzversammlung teilnehmen
und ihre Rechte schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation ausiben (elektronische Teilnahme an einer
Prisenzversammlung), wenn der Vorstand dies mit Zustimmung des Aufsichtsrats festlegt. Im Ubrigen gelten die
vorstehenden Absatze.

§ 36 b Schriftliche oder elektronische Mitwirkung an der Beschlussfassung einer als Prasenzversammlung durchge-
flihrten Vertreterversammlung

Ist gestattet worden, an der Beschlussfassung einer als Prasenzversammiung durchgefiihrten Vertreterversammlung schriftlich

oder im Wege elektronischer Kommunikation mitzuwirken, ist zusammen mit der Einberufung mitzuteilen, wie und bis wann die
schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

§ 36 ¢ Ubertragung der Vertreterversammlung in Bild und Ton

Die Ubertragung der Vertreterversammlung in Bild und Ton ist zul3ssig. Die Entscheidung dariiber, ob und auf welche Weise die

Vertreterversammlung in Bild und Ton Ubertragen wird, obliegt dem Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Die Art und
Weise der Ubertragung ist mit der Einberufung bekannt zu machen.
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Eigenkapital und Haftsumme

§ 37
(1)
(2)

§ 39

Geschéftsanteil und Geschéaftsguthaben
Der Geschaftsanteil betragt 1.500 Euro.

Der Geschaftsanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann auch die Einzahlung in Raten zulassen: In diesem Fall sind
auf den Geschaftsanteil sofort nach Eintragung in die Mitgliederliste 500 Euro einzuzahlen. Zum Ende der folgenden
Kalenderjahre sind jeweils 500 Euro einzuzahlen, bis der Geschéftsanteil von 1.500 Euro erreicht ist. Soweit ein Ge-
schaftsanteil nicht voll eingezahlt ist und der Vorstand keine Ratenzahlung bewilligt hat, werden die Gewinnanteile
(Dividende) auf dem Geschéftsguthabenkonto bis zur vollen Auffiillung des Geschaftsanteils gutgeschrieben. Bei
Studenten gilt fir die Dauer ihres Studiums folgende Sonderregelung: Auf ihren Geschaftsanteil sind sofort nach Ein-
tragung in die Mitgliederliste 500 Euro einzuzahlen. Zwei Jahre nach Berufsantritt haben sie das Geschéaftsguthaben

auf 1.500 Euro aufzufiillen. Auch hier kann der Vorstand eine Einzahlung in Raten gemaB der vorstehenden Regelung
zulassen. Der Geschéftsanteil kann auch in voller Hohe eingezahlt werden.

Ein Mitglied kann sich mit weiteren Geschaftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten
Geschaftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn der erste Geschaftsanteil voll eingezahlt ist; das Gleiche gilt fur die
Beteiligung mit weiteren Geschaftsanteilen.

Die auf den Geschaftsanteil geleisteten Einzahlungen zuzliglich sonstiger Gutschriften und abziglich zur Verlustdeckung
abgeschriebener Betrage bilden das Geschaftsguthaben eines Mitglieds.

Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genossenschaft nicht ausgezahlt,
nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschul-
dete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der Genossenschaft gegeniiber
unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber der
Genossenschaft ist nicht gestattet.

Gesetzliche Riicklage

Die gesetzliche Riicklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

Die gesetzliche Riicklage wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens zehn Prozent des Jahresiber-
schusses, zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrags, solange die

Ricklage zehn Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

Andere Riicklagen

Es werden andere Riicklagen gebildet, denen alljahrlich mindestens zehn Prozent des Jahresiiberschusses, zuziiglich eines
eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrags, zuzuweisen sind.

§ 40

Nachschusspflicht

Die Nachschusspflicht der Mitglieder ist ausgeschlossen.
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Rechnungswesen

§41

Geschiftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 42

(1)

Jahresabschluss

Nach Ablauf des Geschéaftsjahres hat der Vorstand den Jahresabschluss und den gesetzlichen Lagebericht fir das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den gesetzlichen Lagebericht dem Aufsichtsrat und mit dessen Bericht der
Vertreterversammlung vorzulegen.

Jahresabschluss und gesetzlicher Lagebericht nebst dem Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor
der Vertreterversammlung auf der Internetseite der Genossenschaft 6ffentlich zuganglich gemacht oder den Mitgliedern
sonst zur Kenntnis gebracht werden.

Der Bericht des Aufsichtsrats iber seine Priifung des Jahresabschlusses (§ 22 Abs. 3 der Satzung) und des gesetzlichen
Lageberichts ist der ordentlichen Vertreterversammlung zu erstatten.

Verwendung des Jahresiiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieBt die Vertreterversammlung; dieser kann, soweit er nicht der
gesetzlichen Riicklage (§ 38) oder anderen Ergebnisricklagen (§ 39) zugefiihrt oder zu anderen Zwecken verwendet wird,
an die Mitglieder nach dem Verhaltnis ihrer Geschaftsguthaben am Schluss des fiir den Gewinnverwendungsbeschluss
maBgeblichen Geschaftsjahres verteilt werden.

Bei der Verteilung sind die im fiir den Gewinnverwendungsbeschluss maBgeblichen Geschaftsjahr auf den Geschafts-
anteil geleisteten Einzahlungen vom ersten Tag des auf die Einzahlung folgenden Kalendermonats an in voller Hohe zu
berlcksichtigen. Der auf die Mitglieder entfallende Gewinn wird dem Geschaftsguthaben solange zugeschrieben, bis ein
durch Verlust vermindertes Geschaftsguthaben wieder erganzt ist.

Ein vom Vorschlag des Vorstandes abweichender Beschluss Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses, durch den
nachtraglich ein Bilanzverlust eintritt, ist nicht zulassig.

Behandlung von Verlusten

Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieBt die Vertreterversammlung.

Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung der anderen Riicklagen
gedeckt wird, ist er durch die gesetzlichen Riicklagen oder durch Abschreibung von den Geschaftsguthaben der
Mitglieder oder durch beides zugleich zu decken.

Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende

Verlustanteil nach dem Verhaltnis der Haftsummen aller Mitglieder bei Beginn des Geschéftsjahres, in dem der Verlust
entstanden ist, berechnet.
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Liquidation
§ 45

Nach der Auflosung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fiir die Verteilung des Vermogens der Genossenschaft ist
das Gesetz mit der MaBgabe anzuwenden, dass Uberschiisse nach dem Verhéltnis aller Geschéaftsguthaben an die Mitglieder

verteilt werden.
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Bekanntmachungen

§ 46

(1)

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich oder in der Satzung nichts anderes vorge-
schrieben ist, unter ihrer Firma in

a) der Pharmazeutischen Zeitung,
b) dem Deutschen Arzteblatt,

¢) den Zahnarztlichen Mitteilungen,
d) dem Deutschen Tierarzteblatt

oder auf der offentlich zuganglichen Internetseite der Genossenschaft veroffentlicht; der Jahresabschluss und der
Lagebericht sowie die in § 325 HGB genannten Unterlagen werden im Bundesanzeiger veroffentlicht.

Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.
Sind die Bekanntmachungen in einem der unter Absatz 1 a) bis d) aufgefiihrten Blatter oder auf der 6ffentlich zugéang-
lichen Internetseite der Genossenschaft nicht mdglich, so wird bis zur Bestimmung anderer Bekanntmachungsorgane

durch die Vertreterversammlung diese durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Vertreter in Textform einberufen.
Die ubrigen Bekanntmachungen erfolgen bis zur Bestimmung anderer Bekanntmachungsorgane im Bundesanzeiger.
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Wahlordnung zur Vertreterversammlung der Deutsche Apotheker- und Arztebank eG

§ 1 Wahlturnus, Zahl der Vertreter

(1)

(2)

Alle vier Jahre sind in der Wahl zur Vertreterversammlung fir je 475 Mitglieder aus dem Mitgliederbestand am letzten
Tag des der Wahl vorausgegangenen Geschaftsjahres ein Vertreter und ein Ersatzvertreter zu wahlen. MaBgeblich ist der
Mitgliederbestand am 30.06. des Jahres, das der konstituierenden Sitzung der neu zu wahlenden Vertreterversammlung
voraus geht.

Eine vorzeitige Neuwahl zur Vertreterversammlung findet statt, wenn die Zahl der Vertreter unter Berlicksichtigung
nachgerlckter Ersatzvertreter unter die gesetzliche Mindestzahl von 50 absinkt.

§ 2 Wahlausschuss

(1)

Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl, insbesondere die Aufstellung einer Liste der zu wahlenden Vertreter und
Ersatzvertreter (Wahlliste), sowie alle damit zusammenhangenden Entscheidungen obliegen einem Wahlausschuss.
Der Wahlausschuss soll vor jeder Neuwahl zur Vertreterversammlung gebildet werden; er bleibt im Amt, bis ein neuer
Wahlausschuss gebildet ist.

(2) Der Wahlausschuss besteht aus 15 Mitgliedern. Zehn Mitglieder werden von der Vertreterversammlung aus ihrer Mitte
gewahlt. Von den weiteren Mitgliedern missen zwei dem Vorstand und drei dem Aufsichtsrat angehoéren. Vorstand und
Aufsichtsrat wahlen getrennt die aus ihrer Mitte zu entsendenden Mitglieder.

(3) Fir jedes Mitglied des Wahlausschusses - mit Ausnahme des Vorstandes - wird ein personlicher Stellvertreter gewahlt.
Die Stellvertreter werden zu den Sitzungen des Ausschusses eingeladen. Bei Verhinderung eines Ausschussmitgliedes ist
sein personlicher Stellvertreter stimmberechtigt.

(4) Der Wahlausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens zehn Mitglieder oder stimmberechtigte Stellvertreter anwesend
sind. Beschlisse werden mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen gefasst. Ungliltige Stimmen
oder Stimmenthaltungen zahlen nicht als abgegebene Stimmen.

(5) Der Wahlausschuss wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.

(6) Der Vorsitzende des Wahlausschusses kann die Durchfiihrung einzelner Aufgaben auf Mitglieder des Wahlausschusses
oder auf Mitarbeiter der Bank delegieren.

§ 3 Wahllisten

(M Der Wahlausschuss stellt eine Wahlliste der Kandidaten fiir die Vertreterversammlung auf. Zu diesem Zweck hat der
Vorstand dem Wahlausschuss Einsicht in das Verzeichnis der Mitglieder zu gewahren.

(2) Weitere Listen kénnen von mindestens 150 Mitgliedern eingereicht werden. Diesen steht ebenfalls das Recht zu, das
Mitgliederverzeichnis einzusehen.

(3) Es sind so viele Kandidaten auf eine Wahlliste zu setzen, wie Vertreter und Ersatzvertreter nach der Satzung zu wahlen
sind. Bei deren Auswahl soll die berufsstandische und regionale Struktur der Mitglieder bericksichtigt werden.

(4) Jedes Mitglied kann nur auf einer Wahlliste kandidieren und auch nur eine Wahlliste unterschreiben. Soll es in mehrere
Listen aufgenommen werden, muss es sich entscheiden, auf welcher Liste es kandidieren will.

(5) Als Vertreter und Ersatzvertreter kdnnen nur unbeschrankt geschaftsfahige natirliche Personen gewahlt werden, die

Mitglied der Bank sind und weder Vorstand noch Aufsichtsrat angehdren. Jeder Wahlliste muss die schriftliche
Einverstandniserklarung aller Kandidaten beigefiigt sein.
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§ 4 Auslegen der Wahllisten

(1)

Der Wahlausschuss hat die von ihm aufgestellte Wahlliste in den Geschaftsraumen der Bank fiir die Dauer von zwei
Wochen fir alle Mitglieder zur Einsicht auszulegen und dies in der in § 46 der Satzung bestimmten Form bekannt
machen zu lassen.

Werden weitere zuldssige Wabhllisten eingereicht, so sind diese Listen anschlieBend an die Liste des Wahlausschusses
nach der Reihenfolge ihres Eingangs zu nummerieren und auf die Dauer von zwei Wochen auszulegen. Das Einreichen
und Auslegen dieser Listen ist durch den Wahlausschuss ebenfalls bekannt zu machen.

§ 5 Weitere Wabhllisten

(1)

Weitere Wahllisten (§ 3 (2)) missen bis spatestens zwei Wochen nach Beendigung der Auslegungsfrist gem. § 4 (1) der
Wahlordnung eingereicht werden. Sie haben den Vorschriften der Satzung und § 3 der Wahlordnung zu entsprechen. Der
Erstunterzeichner gilt als Vertrauensmann dieser Liste; er vertritt sie im Wahlverfahren.

Der Wahlausschuss entscheidet tber die Zulassigkeit eingereichter Listen. Entsprechen diese den Bestimmungen von
Satzung und Wahlordnung nicht, sind sie zurlickzuweisen. Dies ist dem Vertrauensmann der jeweiligen Liste schriftlich
mitzuteilen.

§ 6 Die Wahl

(1)

(8)

Der Wahlausschuss hat die Wahltermine zu bestimmen und in der in § 46 der Satzung bestimmten Form bekannt zu
machen. Die Wahl zur Vertreterversammlung ist eine Briefwahl.

Die Wahlberechtigung regelt sich nach der Satzung.

In den Stimmzetteln sind die zugelassenen Wahllisten in fortlaufender Nummerierung (§ 4 (2) der Wahlordnung) aufge-
flhrt. Von jeder Wabhlliste sind die Namen unter Ortsangabe von mindestens den drei ersten Kandidaten anzugeben.

Der Vorstand hat bis zum dritten Tage vor Beginn der Wahl an jedes wahlberechtigte Mitglied einen Stimmzettel und zwei
Umschlage abzusenden, von denen der erste (freigemachte) den Aufdruck ,Wahl zur Vertreterversammlung 20..“ und die
Mitgliedsnummer des betreffenden Wahlberechtigten sowie die Anschrift des Vorsitzenden des Wahlausschusses, der
zweite den Aufdruck ,Stimmzettel fiir die Wahl zur Vertreterversammlung 20..“ tragt.

Steht nur eine Liste zur Wahl, so wird in der Weise abgestimmt, dass der Wahler seine Stimme durch Ankreuzen von
»Ja“ oder ,,Nein“ auf dem Wahizettel abgibt. Anders beschriebene Wahlzettel sind ungliltig.

Stehen mehrere Listen zur Wahl, bezeichnet der Wahler auf dem Wahlzettel durch Ankreuzen die Liste, der er seine
Stimme geben will.

Der Wahler legt seinen Stimmzettel in den Umschlag mit dem Aufdruck ,Stimmzettel fir die Wahl zur Vertreterversamm-
lung 20..% verschlieBt ihn und tbersendet ihn in dem ersten Umschlag ,Wahl zur Vertreterversammilung 20..“, der zu
verschlieBen ist, an den Vorsitzenden des Wahlausschusses. Bevollmachtigte haben den Nachweis ihrer Vertretungs-
befugnis in den auBeren Umschlag mit der Aufschrift ,Wahl zur Vertreterversammlung 20..“ zu legen, zu verschlieBen
und dann an den Vorsitzenden des Wahlausschusses zu versenden.

Die Stimme gilt als rechtzeitig abgegeben, wenn der Brief spatestens am letzten Wahltag beim Vorsitzenden des Wahl-
ausschusses eingetroffen ist.

§ 7 Priifung der eingegangenen Stimmen

(1)

Unverziglich nach Ablauf der Wahl hat der Vorsitzende des Wahlausschusses oder dessen Stellvertreter in Anwesenheit
von zwei Mitgliedern des Wahlausschusses die Zahl der eingegangenen Umschlage und aufgrund der auf den Umschlé-
gen vermerkten Mitgliedsnummern die Wahlberechtigung der Absender durch Vergleichen mit dem Mitgliedsverzeichnis
zu Uiberpriifen. Nach Offnen der Umschlége werden die zweiten Umschldge mit dem Aufdruck ,Stimmzettel fiir die Wahl
zur Vertreterversammlung 20..“ gemischt und danach ebenfalls gedffnet. Standen mehrere Listen zur Wahl, konnen an
der Auszahlung die Vertrauensleute teilnehmen.
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(2) Uber die Gilltigkeit der Stimmzettel entscheidet das in (1) bezeichnete Gremium.
(3) Ungliltig sind

a) Stimmzettel, die von einem Nichtwahlberechtigten oder nicht in das Mitgliederverzeichnis Eingetragenen
abgegeben worden sind;

“«

b) Stimmzettel, die sich nicht in dem zweiten Umschlag ,Stimmzettel fir die Wahl zur Vertreterversammlung 20..
befunden haben oder mit Vermerken, Vorbehalten oder Anlagen versehen sind;

c) Stimmzettel, auf denen mehr als eine Wahlliste oder keine Wahlliste angekreuzt ist;

d) Stimmzettel, die nicht zweifelsfrei erkennen lassen, welche Liste gemeint ist;

e) Stimmzettel, die so beschéadigt sind, dass der Wahlerwille nicht zweifelsfrei erkennbar ist;

f)  mehrere Stimmzettel, die in einem Umschlag enthalten sind;

g) Stimmzettel von Bevollméachtigten, bei denen die Vertretungsbefugnis nicht nachgewiesen ist.

(4) Beschliisse des in (1) bezeichneten Gremiums Uber die Giltigkeit von abgegebenen Stimmen und Gber Anstéande bei der
Ermittlung des Wahlergebnisses und das Wahlergebnis selbst sind in dem vom Vorsitzenden des Wahlausschusses zu
erstellenden Wahlprotokoll zu vermerken, das bei der Bank aufbewahrt wird.

§ 8 Feststellung des Wahlergebnisses

(M Die nach § 7 Abs. 2 tatigen Mitglieder des Wahlausschusses haben das Ergebnis der Wahl festzustellen.

(2) Stand nur eine Liste zur Wahl, ist sie gewahlt, wenn sie die Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen erhalten hat. Wird
diese Mehrheit nicht erreicht, so findet eine neue Wahl statt.

(3) Standen mehrere Listen zur Wahl, erfolgt die Verteilung der Sitze nach dem Grundsatz der Verhaltniswahl unter
Anwendung des Hochstzahlverfahrens (d’hondtsches System). Wenn die niedrigste in Betracht kommende Hochstzahl
auf mehrere Vorschlagslisten entfallt, so entscheidet das vom Vorsitzenden des Wahlausschusses oder dessen
Stellvertreter gezogene Los dariiber, welcher Vorschlagsliste dieser Sitz zufallt.

(4) Die Gewahlten sind schriftlich von ihrer Wahl zu benachrichtigen mit dem Hinweis, dass sie sich innerhalb von zwei
Wochen (ber die Annahme der Wahl zu erklaren haben. Geht die Erklarung innerhalb der Frist nicht ein, gilt die Wahl als
angenommen.

(5) Der Wahlausschuss hat danach festzustellen,

a) wer die Wahl als Vertreter/Ersatzvertreter angenommen hat,

b) ob und wann eine neue Vertreterversammlung gemaB § 26 f der Satzung zustande gekommen ist.
(6) Uber diese Feststellung ist eine Niederschrift anzufertigen; es gilt § 7 Abs. 4.
§ 9 Bekanntmachung der gewéhlten Vertreter
Eine Liste mit den Namen sowie entweder den Anschriften, Telefonnummern oder E-Mail-Adressen der gewahlten Vertreter und
der gewahlten Ersatzvertreter ist gemaB § 43 a Abs. 6 GenG mindestens zwei Wochen lang in den Geschaftsraumen der Bank
und ihren Niederlassungen auszulegen oder bis zum Ende der Amtszeit der Vertreter im nichtoffentlichen Mitgliederbereich auf

der Internetseite der Genossenschaft zuganglich zu machen. Dies ist in der in § 46 der Satzung bestimmten Form bekannt zu
machen. Auf Verlangen ist jedem Mitglied unverziiglich eine Abschrift der Liste zu erteilen.
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§ 10 Auslegung der Wahlordnung

Die Wahlordnung ist wahrend der Wahl zur Geschaftszeit in den Geschéaftsraumen der Bank auszulegen. Die Mitglieder haben
Anspruch auf Einsichtnahme oder Aushandigung der Wahlordnung.

§ 11 Inkrafttreten der Wahlordnung

Die Wahlordnung bedarf Gibereinstimmender Beschlisse von Vorstand und Aufsichtsrat, von denen der Beschluss des Vorstands
einstimmig gefasst werden muss, und der Zustimmung der Vertreterversammlung (§ 43 a Abs. 4 GenG). Danach tritt sie in Kraft.

Fassung: August 2022
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